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	Ferienregelung für den Freiwilligen Dienst in der Fundacion Cristo Vive ab 2004:


Im Bemühen eine Ferienregelung zu finden, die sowohl den Dienst unserer Einrichtungen unterstützt wie auch einen angemessenen Urlaubsanspruch gewaehrt, werden folgende Absprachen für einen längeren Freiwilligen Dienst getroffen:

- bei einem Freiwilligen Dienst in der FCV von 5 Monaten oder längerer Dauer gibt es fuer jeden Monat 2,5 Werktage Urlaub;

(Beispiel: 11 Monate Freiwilliger Dienst in der FCV = 27,5 Werktage Urlaub)

- in den ersten drei Monaten des Freiwilligen Dienstes sollte noch kein Urlaub genommen werden, da es (fuer die Einrichtung wie die Freiwilligen) wichtig ist, einen laengeren Zeitraum ohne Unterbrechung zur Eingewoehnung und Orientierung zu haben

- der Urlaub sollte in zusammenhaengenden Zeitraeumen genommen werden, 

so dass der/die Freiwillige während seines/ihres Einsatzes ein bis zwei Urlaubszeiten nimmt und gegebenenfalls eine dritte Urlaubszeit an das Ende des Freiwilligen Dienstes anhängt

- mit der Leitung der jeweiligen Einrichtung oder der Beauftragten fuer die Freiwilligen soll nach den ersten drei Monaten eine Urlaubsplanung gemacht werden, so dass die Einrichtung sich auf die Fehlzeiten einstellen kann

- der Urlaub kann nur in ganzen Tagen genommen werden 

(Ausnahme: Tage, die arbeitsrechtlich als 0,5 Arbeitstage zählen, wie z.B. 24.12. und 31.12.)

- in den Servicios gibt es bestimmte Zeiten, in denen kein Urlaub genommen werden sollte:

· November bis 24. Dezember (-> bis einschliesslich 24.12. ist Hoch-Zeit in den Einrichtungen; Weihnachtsvorbereitungen, Weihnachtsfeier und Jahresabschluss)

· Maerz / April / Mai  (-> Beginn des neuen Arbeitsjahres, Orientierung, Zusammenfinden)

(Ausnahme: wenn man Besuch von der Familie bekommt und keine anderen Daten möglich sind)

- die Einrichtungen haben feste Ferienzeiten; d.h. in diesen Zeitraeumen ist die Einrichtung geschlossen und auch die Voluntarios nehmen in dieser Zeit einen Teil ihres Urlaubs:

· Sommerferien: im Februar -> vier Wochen

(wer am Einsatz in Bolivien teilnimmt, kann fuer den restlichen Februar seinen Urlaub anhaengen)

· Winterferien: im Juli -> eine Woche 



Regelung für kürzere Einsätze:

- bei einem Freiwilligen Dienst bis zu drei Monaten entsteht kein Urlaubsanspruch; 

eine Urlaubs- oder Reisezeit kann jedoch selbstverständlich vor oder nach dem Freiwilligen Einsatz stattfinden

- bei einem Freiwilligen Dienst von vier Monaten gibt es eine Woche (= 5 Werktage) Urlaub; der Urlaub wird in einem zusammenhängenden Zeitraum abgefeiert

